
東 京 都 町 田 市

令　和　３　年　度
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第 6 号議案

第１条　令和3年度（2021年度）町田市病院事業会計補正予算（第2号）は、次に定めるところ
　による。

第２条　令和3年度（2021年度）町田市病院事業会計予算（以下「予算」という。）第２条に
　定めた業務の予定量のうち、（４）主な建設改良事業を次のように改める。

第３条　予算第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額を、次のとおり補正する。

第４条　予算第４条本文括弧書中「909,319千円」を「940,021千円」に改め、資本的収入及び
　支出の予定額を、次のとおり補正する。

第５条　予算第７条に定めた経費の金額を次のように改める。

第６条　予算第８条に定めたたな卸資産の購入限度額を次のように改める。

令和4年（2022年）3月9日 提出

　 東京都町田市長　　石　阪　丈　一

第４項 国 庫 補 助 金 0 千円 8,123 千円 8,123 千円

（科　目） （既決予定額） （補正予定額）

千円 1,688,995 千円 15,272,834

千円

千円 1,973,152 千円第１項 建 設 改 良 費 2,135,127 千円 △ 161,975

（計）
収　　　入

第１款 病院事業収益 13,583,839 千円
千円 11,616,160 千円

第２項 医 業 外 収 益 1,416,966 千円 2,214,477 千円 3,631,443 千円
第１項

令和3年度（2021年度）町田市病院事業会計補正予算（第2号）

（４）主な建設改良事業
（既決予定額） （補正予定額） （計）
2,082,645 千円 △ 161,975 千円 1,920,670 千円

医 業 収 益 12,141,642 千円 △ 525,482

支　　　出
第１款 病院事業費用 14,945,945 千円 △ 198,510 千円 14,747,435 千円

千円
第２項 医 業 外 費 用 646,617 千円 △ 27,454 千円 619,163 千円
第１項 医 業 費 用 14,205,680 千円 △ 171,056 14,034,624

（科　目） （既決予定額） （補正予定額） （計）
収　　　入

第１款 資 本 的 収 入 1,991,463 千円 △ 192,677 千円 1,798,786 千円
千円 1,702,600 千円

支　　　出
第１款 資 本 的 支 出 2,900,782 千円 △ 161,975 千円 2,738,807 千円

第１項 企 業 債 1,903,400 千円 △ 200,800

（科　目） （既決予定額） （補正予定額） （計）
給 与 費 7,927,592 千円 △ 23,784 千円 7,903,808 千円

（既決予定額） （補正予定額） （計）
1,748,948 千円 △ 140,000 千円 1,608,948 千円

電子カルテシステム
及び医療機器等購入費
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令和3年度町田市病院事業会計補正予算(第2号)実施計画 ･･････････････

令和3年度町田市病院事業予定ｷｬｯｼｭ･ﾌﾛｰ計算書 ･･････････････

･･････････････

令和3年度町田市病院事業予定損益計算書 ･･････････････

令和3年度町田市病院事業予定貸借対照表 ･･････････････

令和3年度町田市病院事業会計補正予算(第2号)実施計画内訳 ･･････････････

･･････････････７ 18注 記

６ 16

令 和 3 年 度

町田市病院事業会計補正予算(第2号)に関する説明書
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収益的収入及び支出 （単位：千円）

（単位：千円）

資本的収入及び支出 （単位：千円）

（単位：千円）

病院事業収益 13,583,839 1,688,995 15,272,834

令和3年度町田市病院事業会計補正予算（第2号）実施計画

収　　　　　　　　　　　　　　　　　　　入

款 項 目 補正前の額 補　正　額 計

外 来 収 益 3,267,000 △ 184,728 3,082,272

その他医業収益 328,699 △ 58,026 270,673

医 業 収 益 12,141,642 △ 525,482 11,616,160

入 院 収 益 8,165,885 △ 282,728 7,883,157

医 業 外 収 益 1,416,966 2,214,477 3,631,443

都 補 助 金 538,129 2,200,000 2,738,129

国 庫 補 助 金 7,918 14,477 22,395

病院事業費用 14,945,945 △ 198,510 14,747,435

支　　　　　　　　　　　　　　　　　　　出

款 項 目 補正前の額 補　正　額 計

材 料 費 2,944,614 △ 147,272 2,797,342

医 業 費 用 14,205,680 △ 171,056 14,034,624

給 与 費 7,927,592 △ 23,784 7,903,808

医 業 外 費 用 646,617 △ 27,454 619,163

雑 損 失 355,120 △ 27,454 327,666

資 本 的 収 入 1,991,463 △ 192,677 1,798,786

収　　　　　　　　　　　　　　　　　　　入

款 項 目 補正前の額 補　正　額 計

企 業 債 1,903,400 △ 200,800 1,702,600

企 業 債 1,903,400 △ 200,800 1,702,600

資 本 的 支 出 2,900,782 △ 161,975 2,738,807

支　　　　　　　　　　　　　　　　　　　出

款 項 目 補正前の額 補　正　額 計

資 産 購 入 費 2,082,645 △ 161,975 1,920,670

建 設 改 良 費 2,135,127 △ 161,975 1,973,152

国 庫 補 助 金 0 8,123 8,123

国 庫 補 助 金 0 8,123 8,123
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１　業務活動によるキャッシュ・フロー

当年度純利益

減価償却費

退職給付引当金の増減額

貸倒引当金の増減額

賞与引当金の増減額

法定福利費引当金の増減額

長期前受金戻入額

受取利息及び受取配当金

支払利息

固定資産除却費

未収金の増減額（△は増加）

未払金の増減額

たな卸資産の増減額（△は増加）

小計

利息及び配当金の受取額

利息の支払額

業務活動によるキャッシュ・フロー

２　投資活動によるキャッシュ・フロー

有形固定資産の取得による支出

敷金の払込による支出

敷金の返還による収入

補助金による収入

投資活動によるキャッシュ・フロー

３　財務活動によるキャッシュ・フロー

建設改良費等の財源に充てるための企業債の借入による収入

建設改良費等の財源に充てるための企業債の償還による支出

リース債務の返済による支出

財務活動によるキャッシュ・フロー

　　資金増加額

　　資金期首残高

　　資金期末残高

2,003

令和3年度町田市病院事業予定ｷｬｯｼｭ･ﾌﾛｰ計算書（間接法）
（令和3年4月1日から令和4年3月31日まで）

千円

525,399

864,420

172,455

13,567

△ 100,185

△ 542

189,722

4,753

2,645,111

3,008,493

396

288

△ 5,000

1,095,095

△ 1,663,658

1,702,600

931,945

34,326

△ 422,785

1,284,259

558

△ 432

△ 765,655

363,382

△ 189,722

730

△ 1,759,699

96,185
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１　総　　括

（人） （人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

（　　）内は、短時間勤務職員外書

（単位：千円）

給 与 費 明 細 書

住居手当

期末勤勉
手当

児童手当

初任給調整
手当

退職給付費

比 較 0 00 000

14,682151,133

1,130,417

0
(△11)

0
△ 2

△ 50,000 25,903 △24,097 313

210,723

補 正 後

14,682

1,298,692 31,833

151,133

239,623

0 0

区　分

0比 較 25,903 0 0

補 正 前 1,272,789 31,833 239,623

手

当

の

内

訳

区　分 扶養手当 地域手当管理職手当

通勤手当

特殊勤務
手当

時間外手当 宿日直手当

補 正 後 45,907 420,19672,233

78,306

567,367

221,720 210,723

補 正 前 45,907 420,19672,233

78,306

567,367

221,720

7,927,592

△ 23,784

1
(298)

0補正後

646

644

(309)

3,420,663 3,352,415 6,773,078 1,130,730

補正前 1 0

合　計

7,903,808

比　較

3,470,663 3,326,512 6,797,175

区　　分

職　員　数
法　定
福利費特別職 一般職 報　酬 給　料 手　当 計

給         与        費
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２　給料及び手当の増減額の明細

 給与改定に伴う増減分

 昇給に伴う増加分

 その他の増減分  職員数の減等による  職員数の異動状況

 ため

補正後 人

補正前 人

増減数 人

 制度改正に伴う増減分  

 

 その他の増減分  その他

（　　）内は、短時間勤務職員外書

（１）職員1人当たり給与

（円）

（円）

（円）

（円）

43歳10か月

令和3年1月1日
現在

平均給料月額
427,265 307,769 299,035

平 均 年 齢
42歳8か月 39歳8か月 39歳11か月

43歳11か月

326,300

平均給与月額
1,070,660 429,089 452,708 473,122

令和4年1月1日
現在

平均給料月額
431,605 305,739 301,133

平 均 年 齢
43歳6か月 39歳7か月 40歳6か月

330,551

平均給与月額
1,093,077 433,314 460,111 467,357

看護師･准看護師 事務・技術

医療職(1) 医療職(2) 医療職(3) 行政職(1)

医療技術員

－

25,903

３　給料及び手当の状況

区　　　　　　　　分
医　　師

(309)

646

(△11)

△ 2

 手当 25,903

644

区分 増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　明 備　　　　　　　　　考

 給料 △ 50,000

－　

－　

△ 50,000 (298)
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（２）初任給（令和4年1月1日現在） （単位：円）

（３）級別職員数 （単位：人・％）

（　　）内は、短時間勤務職員外書

計
(2) (100.0)

計
(1) (100.0)

411 100.0 43 100.0
計

(-) (-)
計

(-) (0.0)

88 100.0 107 100.0

190 46.2 13 30.2

1級
(-) (-)

1級
(-) (-)

15 17.1 30 28.0
1級

(-) (-)
1級

(-) (-)

160 39.0 9 20.9

(-)
3級

(-) (-)

42 10.2 13 30.2

2級
(-) (-)

2級
(-) (-)

69 78.4 26 24.3
2級

(2) (100.0)
2級

(1) (100.0)

3級
(-) (-)

4 4.5 40 37.4
3級

(-)

4級
(-) (-)

4級
(-) (-)

19 4.6 6 14.0

令和3年1月1日現在

4級
(-) (-)

11 10.3

3級
(-) (-)

計
(1) (100.0)

88 100.0 110 100.0 406

5級
(-) (-)

2 4.7

100.0 43 100.0
計

(-) (-)
計

(-) (0.0)
計

(2) (100.0)

1級
(-) (-)

13 14.8 36 32.7 155 38.2 11 25.6
1級

(-) (-)
1級

(-) (-)
1級

(-) (-)

2級
(1) (100.0)

71 80.7 24 21.8 193 47.5 11 25.6
2級

(-) (-)
2級

(-) (-)
2級

(2) (100.0)

3級
(-) (-)

4 4.5 40 36.4 40 9.9 13 30.2
3級

(-) (-)
3級

(-) (-)
3級

(-) (-)

4級
(-) (-)

10 9.1 18 4.4 6 14.0
4級

(-) (-)
4級

(-) (-)

5級
(-) (-)

2 4.6

構成比

令和4年1月1日現在

構成比 級 構成比 級
区　分

医療職(1) 医療職(2) 医療職(3) 行政職(1)

級 構成比

－ 183,700 271,800 185,500 － 183,700

短大3卒 － 167,800 183,800 － － 167,800 183,800

級

－ － 145,600

短大卒 － － 177,400 － － －

高校卒 － － － 145,600 －

177,400 －

－

大学卒 271,800 185,500

区　分 医療職(1) 医療職(2) 医療職(3) 行政職(1)
一 般 会 計 の 制 度

医療職(1) 医療職(2) 医療職(3) 行政職(1)

職員数 職員数 職員数 職員数
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（級別の標準的な職務内容）

院　長 部　長 (1) 医　師

副院長 副部長 (2) 歯科医師

担当部長

医　長

担当医長

又は

これらに相当する職

薬剤科長 統括係長 主　任 (1) 薬剤師

栄養科長 係　長 (2) 栄養士

技師長 担当係長 (3) 診療放射線技師

担当科長 主　査 (4) 理学療法士

担当課長 (5) 作業療法士

(6) マッサージ技術

(7) 臨床検査技師

(8) 細胞検査士

(9) 臨床工学技士

(10)衛生検査技師

(11)歯科技工士

(12)歯科衛生士

(13)視能訓練士

(14)言語聴覚士

(15)臨床心理士

(16)心理技術

看護部長 統括係長 主　任 (1) 保健師

副看護部長 係　長 (2) 助産師

看護師長 担当係長 (3) 看護師

担当科長 主　査 (4) 准看護師

担当課長

部　長 課　長 統括係長 主　任 主　事

次　長 係　長

担当係長

担当課長 主　査

医療職
（1）

医療職
（2）

医療職
（3）

行政職
（1）

経営企画室長

特命担当課長

1　級区分 5　級 4　級 3　級 2　級
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（４）昇　給

（A）

（B）

1号給

2号給

3号給

4号給

5号給

6号給

（B）/（A）

（A）

（B）

1号給

2号給

3号給

4号給

5号給

6号給

（B）/（A）

（５）特殊勤務手当

（６）期末手当・勤勉手当

（　　）内は、短時間勤務職員外書

一般会計の制度
(1.200) (1.150) (－) (2.35)

有
2.275 2.175 － 4.45

補　　正　　前
(1.200) (1.200) (－) (2.40)

有
2.275 2.275 － 4.55

補　　正　　後
(1.200) (1.150) (－) (2.35)

有
2.275 2.175 － 4.45

6月(月分) 12月(月分) 3月(月分) (月分) 級等による加算措置

1,911
平 均 支 給 月 額

代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 　危険手当・夜間看護手当・診療手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計 職制上の段階、職務の

支 給 対 象 職 員 1 人 当 た り
（円） 77,318 280,428 20,122 57,398

0.6

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（％） 92.5 96.6 90.9 92.7 86.4

（令和4年1月1日現在）

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％） 24.9 63.5 6.8 20.0

83.7

区　　　　　　　　　　分 全職種 医療職(1) 医療職(2) 医療職(3) 行政職(1)

比 率 （％） 91.5 80.0 92.5 94.6

補

正

前

職 員 数 （人） 646 90 106 407 43

昇給に係る職員数

9 38

83.3

0

（人） 417 51 70 270 26

0

（人） 0 0 0 0 0

（人） 0 0 0 0

（人） 0 0 0

385 36

0

3

（人） 117 14 19 77 7

号給数別内訳

（人） 57 7

比 率 （％） 81.1 50.0 86.2

（人） 591 72 98

86.2

補

正

後

号給数別内訳

（人） 0 0 0 0

（人） 6 0 3 3

0

（人） 52 0 22 20 10

（人） 461 44 67 325 25

0

2 0 0

（人） 1 0 0 1 0

（人） 2 0

区　　　　　　　　　分 合　　計 医療職(1) 医療職(2) 医療職(3) 行政職(1)

405 42

昇給に係る職員数 （人） 522 44 94 349 35

職 員 数 （人） 644 88 109
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（７）定年退職及び勧奨退職に係る退職手当（令和4年1月1日現在）

（８）その他の手当（令和4年1月1日現在）

通 勤 手 当 同　　　一

地 域 手 当 同　　　一

住 居 手 当 同　　　一

区　　　分 一般会計の制度との異同 差 異 の 内 容

扶 養 手 当 同　　　一

制度あり

一般会計の制度
（支給率等）

同 上 同 上 同 上 同 上 同 上

支 給 率 等 23.0 30.5 43.0 43.0

備考
(月分) (月分) (月分) (月分)

その他の
加算措置等

区　　分
20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度

－12－



（１）

（２）

（３）

（４）

（１）

（２）

（３）

（４）

（５）

（６）

（１）

（２）

（３）

（４）

（５）

（６）

（１）

（２）

（３）

（４）

（５）

（６）

５　特　別　利　益

（１）

（２）

６　特　別　損　失

（１）

（２）

７　予　　備　　費

（１） 予 備 費

当 年 度 純 利 益

前 年 度 繰 越 欠 損 金

当 年 度 未 処 理 欠 損 金

63,648

2,686,854

591,089

27,273 27,27327,273

△ 38,417

525,399

3,563,917

3,038,518

25,231

935,488

2,095,765

3,622,342

1

過 年 度 損 益 修 正 損 63,647

固 定 資 産 売 却 損

1

25,230

13,689,520

経 常 収 益

雑 損 失

保 育 室 運 営 費

職 員 住 宅 管 理 費

駐 車 場 管 理 費

161

固 定 資 産 売 却 益

過 年 度 損 益 修 正 益

29,820

672,865

33,371

9,549

公 衆 電 話 使 用 料

542

22,395

2,738,129

３　医　業　外　収　益

受 取 利 息 配 当 金

国 庫 補 助 金

都 補 助 金

負 担 金 交 付 金 681,942

４　医　業　外　費　用

支払利息企業債取扱諸費 189,722

そ の 他 医 業 外 収 益 104,118

長 期 前 受 金 戻 入 75,216

医 業 損 失

7,897,715

2,675,936

2,217,092

864,420

6,085

28,272

経 費

令和3年度町田市病院事業予定損益計算書
（令和3年4月1日から令和4年3月31日まで）

千円 千円 千円

7,882,038

3,080,171

380,058

251,488

１　医　業　収　益

入 院 収 益

外 来 収 益

負 担 金 交 付 金

減 価 償 却 費

資 産 減 耗 費

研 究 研 修 費

11,593,755

２　医　業　費　用

給 与 費

材 料 費

そ の 他 医 業 収 益
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（１）

イ

ロ

ハ

ニ

ホ

（２）

イ

（３） 投資その他の資産

イ

ロ

投資その他の資産合計

（１）

（２）

（３）

（４）

（１）

イ 建設改良費等の財源に

充てるための企業債

（２）

（３）

イ

2,617,605

退職給付引当金

10,835

３　固　定　負　債

流 動 資 産 合 計

資 産 合 計 16,713,946

企 業 債 合 計 10,128,938

負　債　の　部

12,757,378

引 当 金

固 定 負 債 合 計

企 業 債

2,617,605

10,128,938

リ ー ス 債 務

引 当 金 合 計

減価償却累計額

固 定 資 産 合 計

電 話 加 入 権

無 形 固 定 資 産 合 計

有 形 固 定 資 産 合 計

貯 蔵 品

２　流　動　資　産

現 金 預 金

未 収 金

△ 8,335

前 払 金

貸 倒 引 当 金

無形固定資産

投 資 有 価 証 券 100,051

敷 金

2,894

2,391

１　固　定　資　産

令和3年度町田市病院事業予定貸借対照表
（令和4年3月31日）

千円 千円

有形固定資産

土 地

建 物

器 械 備 品

減価償却累計額

千円 千円

資　産　の　部

1,472,331

△ 12,463,322

減価償却累計額 △ 3,421 1,773

22,730

減価償却累計額

リ ー ス 資 産

車 両 運 搬 具 5,194

7,665,669

2,528,715

14,395

20,128,991

7,971,669

△ 5,442,954

102,442

11,788,219

4,925,727

1,876,564

42,811

3,008,493

△ 4,091 1,872,473

1,950

11,682,883

2,894
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（１）

イ 建設改良費等の財源に

充てるための企業債

（２）

（３）

（４）

（５）

イ

ロ

（１）

（１）

イ

（２）

イ 当年度未処理欠損金

法定福利費引当金 66,513

企 業 債 合 計 765,540

引 当 金

預 り 金 48,247

引 当 金 合 計 468,249

401,736賞 与 引 当 金

リ ー ス 債 務

未 払 金

企 業 債

４　流　動　負　債

流 動 負 債 合 計 2,000,421

765,540

5,001

713,384

５　繰　延　収　益

641,423繰 延 収 益 合 計

収益化累計額 △ 2,021,771

15,399,222

2,663,194

負 債 合 計

長 期 前 受 金

16,713,946

△ 2,989,816

1,314,724

3,038,518

48,702

3,038,518

48,702

負 債 ・ 資 本 合 計

資 本 剰 余 金 合 計

７　剰　余　金

欠 損 金 合 計

剰 余 金 合 計

資 本 合 計

一般会計負担金

欠 損 金

資　本　の　部

６　資　本　金 4,304,540

資 本 剰 余 金
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収益的収入及び支出 （単位：千円）

（単位：千円）

薬品費に係る消費税

支　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　出

款 項 目 節 予　定　額 備　　　　　考

給 与 費 △ 23,784

令和3年度町田市病院事業会計補正予算（第2号）実施計画内訳

収　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　入

款 項 目 節 予　定　額 備　　　　　考

入 院 収 益 △ 282,728

入 院 収 益 △ 282,728

外 来 収 益 △ 184,728

外 来 収 益

医業収益 △ 525,482

1,688,995

△ 184,728

国 庫 補 助 金 14,477

その他医業収益 △ 58,026

室料差額収益 △ 58,026

2,214,477

都 補 助 金 2,200,000

2,200,000都 補 助 金

医業費用 △ 171,056

△ 198,510

給 料 △ 50,000

賞 与 引 当 金
25,903

材 料 費 △ 147,272

繰 入 額

法 定 福 利 費
313

引当金繰入額

給 食 材 料 費 △ 20,000

薬 品 費 △ 127,272

△ 27,454

雑 損 失 △ 27,454

雑 損 失 △ 27,454

国 庫 補 助 金 14,477

病院事業費用

病院事業収益

医業外費用

医業外収益

新型コロナ医療提供体制緊急整備補助金

新型コロナ感染拡大防止・医療提供体制確保支援補助金
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資本的収入及び支出 （単位：千円）

（単位：千円）

電子カルテシステム等購入費

資 産 購 入 費 △ 161,975

備 品 購 入 費 △ 161,975

資本的支出 △ 161,975

△ 161,975

支                                          出

款 項 目 節 予　定　額 備　　　　　考

国 庫 補 助 金 8,123

国 庫 補 助 金 8,123

8,123

企 業 債 △ 200,800

企 業 債 △ 200,800

資本的収入 △ 192,677

企 業 債 △ 200,800

収　　　　　　　　　　　　　　　　　　　入

款 項 目 節 予　定　額 備　　　　　考

建設改良費

国庫補助金

新型コロナ感染拡大防止・医療提供体制確保支援補助金
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Ⅰ　重要な会計方針

　１　資産の評価基準及び評価方法

　　（１）有価証券　

　満期保有目的の有価証券は償却原価法（定額法）によっている。

　その他有価証券は時価法によっている。

　　　　　　　　　　

　　（２）貯 蔵 品　

　先入先出法による原価法によっている。

　２　固定資産の減価償却の方法

　　（１）有形固定資産（リース資産を除く）

　　　　・減価償却の方法

　建物　　　　　定額法による。

　その他　　　　定額法による。

　　　　・主な耐用年数

　建物　　　　　7～39年

　その他　　　　3～20年

　　（２）リース資産

　　　　・所有権移転外ファイナンス・リース取引に係るリース資産

　３　引当金の計上方法

　　（１）退職給付引当金

　　（２）賞与引当金

当年度の負担に属する額（12月から3月までの4か月分）を計上している。

　　（３）法定福利費引当金

上している。

　　（４）貸倒引当金

している。

　４　消費税等の会計処理

　消費税及び地方消費税の会計処理は税抜方式によっている。

る支払い見込額に基づき、当年度の負担に属する額（12月から3月までの4か月分）を計

債権の不納欠損による損失に備えるため、貸倒実績率等による回収不能見込額を計上

行っている。

職員の期末・勤勉手当の支給に備えるため、当年度末における支給見込額に基づき、

職員の期末・勤勉手当に係る共済組合負担金の支払いに備えるため、当年度末におけ

部局からの出向職員を除く当年度末病院事業会計所属職員にかかる支給額により算定を

注　記

　リース期間を耐用年数とし、残存価格を零とする定額法を採用している。

職員の退職手当の支給に備えるため、当年度の退職手当の期末要支給額に相当する額

を計上している。計上額の算定に当たっては、一般会計との間での協議に基づき、市長
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Ⅱ　キャッシュ・フロー計算書関連

　１　資金の範囲

か負わない取得日から3ヶ月以内に償還期限の到来する短期投資からなる。

Ⅲ　リース契約により使用する固定資産

　１　リース取引の処理方法

係る方法に準じた会計処理を行っている。

に係る方法に準じた会計処理を行っている。

　２　所有権移転外ファイナンス・リース取引に係る未経過リース料相当額

Ⅳ　その他

　　退職給付引当金の取崩し

67,581,000円を使用する。

当年度において、退職手当として67,581,000円を支給するため、退職給付引当金

リース料総額が300万円以上のファイナンス・リース取引については、通常の売買取引に

リース料総額が300万円未満のファイナンス・リース取引については、通常の賃貸借取引

キャッシュ・フロー計算書における資金（現金及び現金同等物）は、手許現金、随時引

き出し可能な預金及び容易に換金可能であり、かつ、価値の変動について僅少なリスクし

1年内 4,546,080円

1年超 9,849,840円

 計 14,395,920円
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